
 

BHEL NEEDS ENGINEERING PROFESSIONALS FOR HYDRO SITES 

BHEL, the country's premier Electrical Engineering organization and one of the NAVRATNA PSUs, 
catering to core sectors of Indian economy viz Power Generation, Transmission, Industry, 
Transportation, Telecommunication and Renewable Energy, requires experienced Mechanical or 
Electrical Engineers for Hydro Sites of Power Sector- Northern Region in Ladakh & Afghanistan. The 
discipline wise requirement is given below: 

              
Sl. No Post Level 

        Requirement 
 
Mechanical             Electrical 
 

1 Manager/Dy. Manager 
 
E4/E3 
 

3 3 

2 Sr. Engineer 
 
E2 
 

3 3 

 

QUALIFICATION: 

Full time  B.E./B.Tech. in Mechanical or Electrical discipline with at least 60% marks in aggregate 
from an Institution recognized by AICTE  

 

UPPER  AGE LIMIT: As on   1.5.2009 

 

 

 

 

 

 

RESERVATION: 

General SC 
OBC 

(Non-Creamy Layer) 

6 2 4 

 

SL NO. FOR THE 
POST 

UPPER AGE 
LIMIT 

MIN. YRS. OF 

EXPERIENCE 

1 SR.ENGINEER 32 YEARS 5 YEARS 

2 DY.MANAGER 36 YEARS 9 YEARS 

3 MANAGER 39 YEARS 12 YEARS 



RELAXATION: 

Maximum age limit is relaxed by 2 years for candidates with Post Graduate Degree in 
Mechanical/Electrical Engineering 

Age limit is relaxable by 3 years for OBC (Non Creamy Layer), 5 years for SC candidates and 10 
years for Physically Challenged (Locomotor) or Hearing Impairment candidates. Reservation and 
Relaxation for Ex-Servicemen will be as per extant Govt. Rules. Upper age limit is relaxable by 5 
years for the candidates who had ordinarily been domiciled in the state of Jammu & Kashmir during 
the period from 01.01.1980 to 31.12.1989. 

The definition of Locomotor Disability and Hearing Impairment for Physically Challenged candidates 
is as per ‘The Persons with Disabilities (Equal Opportunities, Protection of Rights and Full 
Participation) Act, 1995’. 

MINIMUM WORK EXPERIENCE AS ON 1.5.2009 :  

Work experience should be in a reputed company engaged in any one of the following: 

A. Erection of Electromechanical package of Hydro Plants 
B. Operation and Maintenance of Hydro Power Plants 
C. Consultancy/Supervision of Erection of Electromechanical Package of Hydro Power Plants 
D. Servicing/Overhauling/R&M/Troubleshooting of Hydro Power Plants 
E. Engineering and Design of Hydro Power Plants 
F. Commissioning of Hydro Power Plants 

PAY SCALE AND SALARY GRADES: 

GRAD
E POST  PAY SCALE (IDA-PATTERN) 

E2 Sr.Engineer 13750-550-18300** 

E3 Dy.Manager 16000-640-20800** 

E4 Manager 17500 -700-22300** 

**The pay scales are due for revision w.e.f  01.01.2007 

In addition to pay and Industrial DA, incumbents will be eligible for other benefits such as 
HRA/company assisted accommodation, PF, Gratuity, Leave Travel Concession, Leave encashment, 
Medical facilities, Conveyance reimbursement, Plant Performance Payment, site benefits etc. 
admissible as per company rules. 

PROCESSING FEE: 

A crossed demand draft of Rs.250/- for General and OBC candidates in favour of “Bharat Heavy 
Electricals Ltd.”, payable at NOIDA should be enclosed with the application form. No processing fee 
is applicable in case of SC/ST & Physically Challenged candidates. 

 



 

MODE OF SELECTION: 

If the number of eligible applicants for a post is in the ratio of upto 1:8 to the number of vacancies, 
only Personal Interviews shall be conducted.  However, if the number of eligible applicants for a post 
exceeds the ratio of 1:8, a written test will be conducted for all eligible candidates and the candidates 
will be invited for Personal Interview in the ratio of 1:4 to the number of vacancies in order of merit on 
the basis of their performance in Written Test.  

GENERAL INSTRUCTIONS:  

 

(1) Candidates invited for Personal Interview will be paid First Class or AC 2 Tier sleeper Class to and 
fro rail fare from the starting station or the mailing address whichever is nearer to the place of 
interview and back by the shortest route on production of proof of journey. No travelling allowance will 
be paid for appearing in the Written Test, if held.  (2) Candidates presently employed with Govt. 
Deptt., PSUs and Autonomous Bodies must apply through proper channel or produce a "No 
Objection Certificate" at the time of interview (3) Candidates should be in sound health. On 
selection, their appointment will be subject to meeting the medical standards as per company policy 
(4) Management reserves the right to restrict the number of candidates to be called for interview (5) 
Incomplete applications (columns of the format not filled in or all requisite documents not enclosed) or 
those in format other than the one prescribed in this advertisement will not be entertained. 

 
(1) HOW TO APPLY: 

 

Applications in the prescribed format downloaded from website : www.bhel.com or 
www.bhelpsnr.co.in duly filled in and complete in all respects along with the self attested recent 
passport size Photograph pasted on the application and photo copies of all educational qualifications, 
mark sheets, date of birth, experience, caste /community certificates, attested by gazetted officer 
should be sent by speed post / courier to Shri Narinder Thakur, AGM (HR), BHEL / Power Sector, 
Northern Region, HRDI & PSNR Complex, Plot No. 25 Sector:-16A, P.B. No. 55, NOIDA-201301 
(UP), so as to reach latest by  30.5.2009.  However, for candidates residing in Assam, Meghalaya, 
Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Jammu & Kashmir, Lahaul & Spiti 
District and Pangi Sub-Division of Chamba District of Himachal Pradesh, Andaman & Nicobar Islands 
or Lakshadweep or abroad, if they sent the same by post/ speed post, the last date for receipt of the 
same shall be 6.6.2009. If documents are received 'Through Courier Service', the benefit of extended 
time will not be available regardless of the place of residence of applicant. Candidates residing in the 
above mentioned States/ Regions and who are claiming the benefit of extended time should clearly 
indicate in a separate sheet duly authenticated by their signatures, the name of the particular 
area or region (e.g. Assam, Meghalaya, J&K etc.) from where they have posted their application. In 
case they fail to do so, the benefit of extended time will not be allowed to them. While sending the 
acknowledgement slip and documents, candidates availing the benefit as per the clause should 
positively super-scribe on the envelope "Candidate from ________________ State" The envelope 
should be super-scribed with the designation applied for. 



भारत हेवी इलेिक्Ěकल् स िलिमटेड 
(भारत सरकार का उपĐम)  

पावर सेक् टर- उत् तरी के्षğ, प् लॉट न.ं 25, सेक् टर- 16 ए, नोएडा-201301(यूपी)  
 

बीएचईएल की हाइĜो साइटों के िलए इंजीिनयिरंग Ĥोफेशनल की 
आवश् यकता  

बीएचईएल, देश की अĒणी िवƭतु इंजीिनयरी सगंठन और एक नवरत् न सावर्जिनक के्षğ Ĥितष् ठान है जो भारत 
की अथर्व् यवस् था के महत् वपूणर् के्षğों यथा िवƭतु उत् पादन, पारेषण, उƭोग, पिरवहन, दरसचंार और अक्षय ऊजार् ू
की आपूितर् करता है । बीएचईएल पावर सेक् टर Ð उत् तरी के्षğ को लƧाख एवं अफगािनस् तान में िस्थत हाइĜो 
साइटों के िलए अनुभवी मकेैिनकल या इलेिक्Ěकल इंजीिनयर की िनम् नानुसार आवश् यकता है ।  

Đ.स.ं पद स् तर आवश् यकता 

मैकेिनकल    इलेिक्Ěकल 

1 Ĥबंधक/उप Ĥबंधक ई4 /ई3 3          3 

2 विरष् ठ अिभयंता ई2 3          3 

 
योग् यता: 
मकेैिनकल या इलेिक्Ěकल िवषय में एआईसीटीआई Ʈारा मान् यता Ĥाप् त ससं् थान से कम से कम 60% कुल 
अकंों के साथ पूणर्कािलक बी.ई./बी.टेक   
 
अिधकतम आयु सीमा: िदनांक  01.05.2009 को आयु:   
 
Đ.स.ं पद के िलए आयु सीमा अनुभव के न् यूनतम वषर्
1 विरष् ठ अिभयंता 32 वषर् 5 वषर् 
2 उप Ĥबंधक 36 वषर् 9 वषर् 
3 Ĥबंधक 39 वषर् 12 वषर् 

 
 
 
 
आरक्षण  

सामान् य अनु. जाित   अ.िप.व.( नॉन Đीमी लेयर)  



6 2 4 
 
छटू : 
मकेैिनकल या इलेिक्Ěकल इंजीिनयर में स् नातकोत् तर िडĒीधारक उम् मीदवारों के िलए   अिधकतम आयु सीमा 
में 2 वषर् की छूट है । 
आयु सीमा में अन् य िपछड़े वगर् (नॉन Đीमी लेयर) उम् मीदवारों के िलए 3 वषर्, अनु.जा.उम् मीदवारों के िलए 5 
वषर् और िवकलांक (लोकोमीटर) या Įवण बािधत उम् मीदवारों के िलए 10 वषर् की िरयायत है। पूवर् सिैनकों को 
मौजदूा सरकारी िनयमों के अनुसार आरक्षण और िरयायत दी जाएगी । िदनांक 01.01.1980 से 31.12.1989 के 
बीच की अविध में जम् म ूऔर कश् मीर राज् य के सामान् य रुप से अिधवासी रहे उम् मीदवारों को आयु में 5 वषर् 
की छट है । ू  

िवकलांग उम् मीदवारों के िलए लोकोमोटर िन:शक् तता एवं Įवण बािधता की पिरभाषा ' िन:शक् त व् यिƠ (समान 
अवसर, अिधकारों का सरंक्षण तथा पूणर् Ĥितभािगता) अिधिनयम,1995' के अनुसार होगी ।  
 
01.05.2009 को न् यूनतम कायर् अनुभव :   
िनम् निलिखत में से िकसी एक कायर् से जड़ुी िकसी ĤितिƵत कंपनी में काम करने का अनुभव होना चािहए :  

(क) हाइĜो सयंंğों के इलेक् Ěोमेकेिनकल पैकेज़ को स् थािपत करना। (ख) हाइĜो पावर सयंंğों का Ĥचालन एवं 
अनुरक्षण । (ग) हाइĜो पावर सयंंğों के इलेक् Ěोमेकेिनकल पैकेज़ को स् थािपत िकए जाने के िलए 
कन् सल् टेंसी:पयर्वेक्षण । (घ) हाइĜो पावर सयंंğों की सिवर्िसगं/ओवरहॉिलगं/ आर एण् ड एम/Ěबल-शूिटंग । (च) 
हाइĜो पावर सयंंğों की इंजीिनयिरंग एवं िडजाइिनंग । (छ) हाइĜो पावर सयंंğों की कमीशिनंग ।    
   
वेतन मान और वेतन Ēेड  

Ēेड  पद   वेतन मान (आईडीए पैटनर्) 
ई 2 विरष् ठ अिभयंता  13750-550-18300 

ई 3  उप Ĥबंधक  16000-640-20800 
ई 4  Ĥबंधक  17500-700-22300 

 
वेतनमान 01.01.2007 से पुनरीक्षण अधीन हैं ।   
वेतन तथा औƭोिगक महंगाई भत् ते के अितिरक् त Ĥत् याशी कंपनी के िनयमानुसार अन् य देय लाभ जसेै 
एचआरए/कंपनी Ʈारा आवास, पीएफ, उपदान, छट्टी याğा िरयायतु ,अवकाश नकदीकरण, िचिकत् सा सिुवधाएं, 
वाहन Ĥितपिूतर्, सयंंğ िनष् पादन भगुतान, साइट पर देय लाभ आिद के पाğ होंगे ।  
 
Ĥोसेिसंग शुल् क : सामान् य और अन् य िपछड़े वगर् के उम् मीदवार आवेदन पğ के Ôभारत हेवी इलेिक्Ěकल् स 
िलिमटेडÕ के पक्ष में और नोएडा में देय 250/-रु◌़ का रेखांिकत िडमांड Ĝाफ्ट आवेदन पğ के साथ सलंग् न करें 
। अनुसिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित और िवकलांग उम् मीदवारों को कोई Ĥोसेिसगं शुल् क नहीं देना होगा ।  
 
चयन की पƨित: अगर एक पद के िलए पाğ आवेदकों की सखं् या िरिƠयों की सखं् या से 1:8 तक के अनुपात 
में हो तो केवल व् यिƠगत साक्षात् कार िलए जाएंगे। हालांिक , अगर एक पद के िलए पाğ आवेदकों की सखं् या 



1:8 के अनुपात से अिधक हो जाए तो सभी पाğ उम् मीदवारों के िलए िलिखत परीक्षा आयोिजत की जाएगी और 
उम् मीदवारों को िलिखत परीक्षा में उनके िनष् पादन के अ◌ाधार पर मेिरट के Đम में िरिƠयों की सखं् या के 1:4 
अनुपात में व् यिƠगत साक्षात् कार के िलए बुलाया जाएगा ।  
 
सामान् य िनदȶश:(1) व् यिƠगत साक्षात् कार के िलए बुलाए गए उम् मीदवारों को Ĥारंिभक स् टेशन या डाक के पते, 
जो साक्षात् कार के स् थान से अपेक्षाकृत अिधक नजदीक हो, से साक्षात् कार के स् थान तक के िनकटतम मागर् के 
आने-जाने के Ĥथम Įणेी या एसी 2 टायर स् लीपर क् लास रेल िकराए का भगुतान याğा का Ĥमाण िदखाने पर 
िकया जाएगा । िलिखत परीक्षा, यिद आयोिजत की जाती है तो, उसमें भाग लेने के िलए िकसी भी Ĥकार के 
याğा भत् ते का भगुतान नहीं िकया जाएगा। (2) वतर्मान में सरकारी िवभागों, लोक उपĐमों और स् वायत् त 
िनकायों में िनयुक् त उम् मीदवारों को उिचत माध् यम से आवेदन करना चािहए या साक्षात् कार के समय 'अनापित 
Ĥमाण पğ'  Ĥस् तुत करना चािहए । (3) उम् मीदवारों का स् वास् थ् य उत् तम होना चािहए। चयन होने पर उनकी 
िनयुक्त् ि◌ कंपनी की नरित के मेिडकल मानकों को पूरा करने की शतर् के अधीन होगी । (4) Ĥबंधन, 
साक्षात् कार के िलए बुलाए जाने वाले उम् मीदवारों की सखं् या को सीिमत करने का अिधकार सरुिक्षत रखता है । 
(5) अपूणर् आवेदनों ( फॉमȶट के कॉलम न भरें हए या सभी अपेिक्षत दस् ताु वेज न सलंग् न िकए हएु ) या ऐसे 
आवेदनों पर कोई कारर्वाई नहीं की जाएगी जो इस िवज्ञापन में िविहत फॉमȶट के िसवाय िकसी और फॉमȶट में 
हो ।      
 
 
िकस Ĥकार आवेदन करें : िविधवत रुप से भरे हए और सभी दृिƴयों से पूणर् िविहतु  फॉमȶट आवेदन जो 
वेबसाइट www.bhel.com या  www.bhelpsnr.co.in से डाउनलोड िकए जा सकते हैं, स् व अनुĤमािणत पासपोटर् 
साइज़ के फोटो, जो आवेदन पर िचपकाया हआ हो और सभी शैु  क्षिणक Ĥमाण पğों, अकं पğों, जन् मितिथ, 
अनुभव, जाित/समदुाय Ĥमाण पğों जो राजपिğत अिधकारी Ʈारा सत् यािपत िकए गए हों, के साथ Įी नरेन् ġ 
ठाकुर, अपर महाĤबंधक(मा.स.ं), बीएचईएल, पावर सेक् टर Ðउत् तरी के्षğ, एचआरडीआई एवं पीएसएनआर 
कॉम् प् लेक् स, प् लाट नं. 25 सेक् टर 16 ए, पोस् ट बॉक् स नं. 55, नोएडा 201301(उ.Ĥ.) को स् पीड पोस् ट/ कोिरयर 
Ʈारा 30/05/2009 तक भेजें । हालांिक, असम, मेघालय, अरुणाचल Ĥदेश, िमजोरम, मिणपुर, नागालणै् ड, 
िğपुरा, िसिक्कम, जम् म ूएवं कश् मीर, िहमाचल Ĥदेश के लाहौल एवं स् पीित िजले तथा चंबा िजले के पांगी सब-
िडवीज़न, अडंमान एवं िनकोबार Ʈीपसमहू या लक्षƮीप या िवदेश में रह रहे उम् मीदवारों के िलए आवेदन करने 
की अिंतम ितिथ 06/06/2009 होगी बशतɏ िक वे अपने आवेदन डाक/स् पीड पोस् ट के जिरए भेजें । अगर 
दस् तावेज दस् ती माध् यम से या कोिरयर सेवा के जिरए Ĥाप् त होते है तो बढ़े हए समय का लाभ नहीं िमलेगाु , 
चाहे आवेदन के िनवास का स् थान कुछ भी हो । ऊपर उिल्लिखत राज् यों/रीज़नों में रह रहे और बढ़े हए समय ु
के लाभ का दावा करने वाले उम् मीदवारों को एक पथृक शीट, जो उनके हस् ताक्षर Ʈारा िविधवत रुप से ्
Ĥमाणीकृत िकए गए हो, में उस िवशेष एिरया या रीज़न ( जसेै असम, मेघालय, जम् म ूएवं कश् मीर आिद) के 
नाम का सुस् पष् ट रुप से उल् लेख करना चािहए जहॉ ंसे उन् होंने अपने आवेदन डाक ÐĤेिषत िकए हों । अगर वे 
ऐसा नहीं करते हैं तो उन् हें बढे◌़ हए समय का लाभ नहीं िदया जाएगा । आवेदन पğ और दस् ताु वेज भेजने के 
समय शतार्नुसार लाभ उठाने वाले उम् मीदवारों को िलफाफों के ऊपर "....... राज् य के उम् मीदवार" साफ-साफ 



एवं बड़े अक्षरों में अवश् य रुप से िलखना चािहए । िलफाफे के ऊपर आवेिदत िकए गए पदनाम को भी साफ-
साफ एवं बड़े अक्षरों में िलखना चािहए । 


